PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Lstado do Espirite Santo

LEI ne 157/80

QUE CHIA E INCLUE NOVOS CANGOS NO
QUADRO DE SERVIDORSS DEOTA MUNICIFA
LIDADE,

0 Prefeito Munieipel de Pedro Cunério, Eo-
tedo do Bapf{rito Sante, fago subor gue a Clmara Munieipal uprovou

¢ pu Sunclono 8 segulnte Led,

Arte 19 - Fica o Foder Executive Municipal
autorizado 4 erinr on cargos de BCONOMISTA, ADMINISTIADOR, CONTA-
DOXt, ENGERHEIRO CIVIL, AGRONOMO, DEFENSCR PUDLICO e FROGRAMADOR ¢
DE SISTRLAS, o encluir no ugadro de Cargos e Saldrice da Prefeitu
ra hlwiledpal .

PARKGRAFO UNICC - Oa Cargos mencionados no
Caput denste artigo integrariio o constante do snexo IV du Lei an
140/89.

Art, 20 ~ Tatn Led entrard ewm vigor a pur-
tir da data do sua publicagiio,

Art. 3% - Revogum-o0e ug dicposigdes em con
trario,

Gubinete do Prefeito Municipal de Pedro Cu
nirio-E3, em 19 de Juneire de 1990,
(i

VACCORCELOS
eito Mundicipal.



o LR

3
ABEXO JUE INTEGRAMA O DISFOS10 ARTIOO 18 E FARAGRAFO unm[; DESTALE
—pEmm o T 4_4:===u=*:ﬂ====iF:q===n_

EEmmrsagnITenosS g . AR
L rJ'rll

CARGO/ FUNGAO QUANTITATIVO ug\ ;.:ﬁ?’_"“
R e Syt SR Ty TP PP S e
BCONOKISTA 01 3,300,113
ADLINISTRADOR 01 3.300,13
CORTALOR 01 3.300,13
EHGERHEINO CIVIL 01 3.300,13
AGRCHOKO 01 3.300,13
01 3.300,13

DEFENSOR FPUNLICO
FROGRALMDOH DE SISTEMAS 01 2.650,00
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0BS: 0s Valdres inseridos referem-se po més de Degembro por ndo ter saide
oficinlmente o percentunl do w2s de Janeiro refareute o saldrios mei
ma de } (trés), portanto sdbre os stuais valores incidirs o percen-|

tual de Janeiro.
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CARGO!

ESOHOMISTA

DESCRICAD OUNARIA DO CARGO:
0s ocupuntes do omrge tem cowo atribuigdes, atividades de Eluboragdo de
patudos destinados wo plane jamento globnl, regionnl s setorial de ativi

dades do oigsbams economico.

DEUCRICAC DETALHADA DAS TAREFAS:

Eluborupio de estudos e nuilises sobre ms caracteristicas e possibili-

dades de atuagio em deterninados setores, por oxsuplod
Agricul tura, Pecuaria, Educagio, muide, Comercio, Habitagdeo, Saneamen-

to Dusico, Traunsportes etc,

ElaborugZo do Orgamento gerul e pua compntibilidagde com orgamento mo-
i

netirio e com a taxa de inflagio,.

Rlaboragio de estudos sobre aspectos de interfsse economico e social
ligzudos u composigio da populagdo, grupcs de idade, padriio de vida,etq

Elaboragio do estudon de natureza financeira, tuis como: Credito, Su-
plementagio, financiumento, Juros, corregac Manetﬁr1a. empréstinoa,

reggates elc,

Elaboragac de eotudos sgbre politice fiscal, taxas, renda per capta,
lucros das ewpresas, arrecudagio Lunicipul,repasses Estadual e Federa

Assessoramento nu avaliagio do valor de imoveis, equipfimentos, insta-
lagSes e ve{culos para fins de trunsagdes em transferéncia previstao

enm lei.

|5

Aspeooaoramento nas pericias sobre pagamentos de indenizugoes de diead

dies trubulhictae ete.

Andlises de Cdlculos o indives utilizados, parn corregao de flutuagods

no valor du moedn e de oulres valores finnnceiros.




NEQUISITOS ESSENCIAIS FARA IRESEOUILENTO DO CARSO. s
/ Lo &9
EXIERIEHCIA: f UE
0 cargo exige experiéncia de estugio (mfinimo) PO
LT TRUCAO:

0 curgo exige nivel 20 gruu completo.

ESY¥ORCO LENTAL/VISUAL:

0 curgoe exige atengio mental visunl continuada, cowpreendendo plane-
Jumento, eluboragdo, progsumaydo e digitagSo na execugfo dus tarefos

inerentes a atividade de computagao.

JULOAMENTC E INICIATIVA:

As turefus sic diversas ¢ o ocupante deve planejar, elaborar, prera-
rar, codificar e implantar suus atividades, taurefms estus que muitas
vezes exige do ocupante muita iniciative para o cumprimento do traba

lho.

RESIONSABILIDADE FELO FPATHILONIC:

Oe equipamentos cclocados a disposigio do ocupante do cargo pury o
funcionamento satisfatorio siio de custo muito elevado y exigindo jpor-

tanto muito cuidado z8lo e dedicugiio para conservagio e durabilidade

dos meswmos, '

ESFORCO FISICO:

Depende de pouco eeforge fisice, sendo maior o efergo mental, pois
g atividades luerantes no curgo 8o dentro de gabinetes e sentudo.
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\ PROGRALADOR DE SISTHIMAS
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DESCRICAC SUMARIA DO CARCU:
Os ocupuntes do carge tem como atribuigbos, atividades de implantar

eigtemas de processamento de informugCes.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Impluntar sistemas de processamente de informugdes,

Flane jamento e eegpecificugiio do processumento,

Elaboragio, depurugao ¢ tvstes de programas,
{

Codificugno de programus.

Operag@o do Sistewa.

Frepurc matiunl de servigou, opinifo ew aosuntos tecnicos.

Elubora minutas de iuformggdes, parecerss e exposicio de motivos

na urea de programagio.

Orienta e controla turefas especificus de processamentos e dudos,

+




REUISITOS BSSTHOIALS T\Ri TRUECHILENTC DO CANGC esTien
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EXIERIERCIA:
\

0 Curgo exige experidnein de estagio (minimo)

THSTRUCAO:

0 earge exige nivel de curso superior registmdo na respectivo
cunadalho,

ESPCRCO L=ITAL/VISUAL:

o Cargo exige atengio mentalfvisual centinunda, compresndendo ela-
borugio de defesus e ngoes Junto a Justiga, orientagio e accompanha

mento do constituinte pobre nas solugoes de seus problemas e nutrnr

tarefas inerentes a atifidade de Defensoria,

i

JULSALEHTO E INICTIATIVA:

Ao tarefas silo diversus pois compreande o assessoramento, elabora-
¢Ao, orientugdo de constituintes pobres na proposigdo ou defesa de
agoes Judiciaie, turefas que muitas vezes exige do ocujpunte muita
iniciativa,sagncidade,etica profissional e responsabilidade,

RESTPONSADILIDADE PELO TATRRIUCHIC:

Oz equipamentos colocades 4 disposigiio do ocupante do cargo,sdo di-

versos pois compresddam wiquinas até para deslocampntos, o que de’
certa forma exige cuidado, z&lo e dedicugdo pura o fiel cunprizent

de vuas ntividades, principalmente os livroas (colegBes) yue devem
ser colocados a disposigdo do ocupante para consultasg.

Earonco FIsico:

Depende de pouco esforgo Iiuinn, gsendo mulor o esifcryo mental, pni‘

a8 ntividades se resunem na gaior parte em gubinete,

r




‘ PREFEITUSA MUNICIFAL DE DRURD CALARIO } a2l P

(

CANGO: :
DEFENSCR PURLICO \

DESCRICAO SUMARIA DO CANGO:

Ca ocupunten do cargo tem como atribuigBes, atividudes na area Judicial,

/

DESCRICAD DETALIADA DAS TRREFAS:

Atuar como Defengor Publico do lunicipio em causas Judiciais princif

palmente na defesa duaquelea menos favorecidos, prapondo ugdes yuan-

do necessario.
Acompanhar, orientar, defender o Constituinte pobre nag lideg Judi-

ciaim.
i

Solucionar os problemas junto u populacio curente com respeito m

contandas marituis, orientande o8 mesmos para o8 interesses da Jus-

tiga nm protegéc do menor.

Dedicugfio, responsabilidade, ética profissional em contendus contra

arbitrariedades oriundns de opressino contra hunildes.

Outras ntividades correlatas, que tenhas finalidade especifica de

Defensoria Fublica.
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EXVERTERCIA:

0 cargo exige experiéncia de estégio (minimo)

INSTAUCKO:

0 curgo exipge cursc superior.

EJFORCO LERTAL/VISUAL:

0 cargo exige atengiio mental/visual continunda, compreendaddo pla=-

nejamento, orientugido, acompanhumento e execugio de tarefas onde

o8 meteodos sido conhecidos, requerendo dioscernimento, agido indepen-

dente ¢ julgumento de decisdes coaplexny,
i

JULGALTHTO E INICIATIVA:

As tarefas sao diversas e o ocupunte deve planejar, orginizar e
coordenar suang atividades, defrontando-se com problemas muitas
vezes de natureza complexn, exigindo do ccupante muita iniciati-

vt para a solugSc dos measmos,

RESFONSABILIDADE FELO PATRILIONIO:

08 equipamentog e recursoe vob a responsabilidude do ocupante ndo
odo muiton, mng sempre ha a necessidade de cuidados constantes com
[

aqueles existentes e utilizados gura maior dursbilidade e conserva-

¢ﬁﬂ »

ESFORCO FISICO:

Depende de esforgo fisico, pois seu trabalho se limita em grande
parte a visitas no inter' r do Munieipio,
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\ ASRONCLIO

DESCRICAC SuMiRIA DO CANGO:
0s ocupuntes do curgo tem como atribuigtes atividades de acompanhamento

origntagio £ desenvolvimento Agro- Pecudrio.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREPASH

Acompanhar aperfeigoando processos de mecanizagio, udubagio de La-
vouras, estudo de metodos de industrislizacfio vegetal,

Orientar a produgiio de adubos gementes e mudas, visar o aperieligoa

menito de pluntas cul tivadus,
{
Dirigir, supervisionar, orientar a aplicugio de medidas de defesa

sunitaria vegetul mriiculando-se com orgios .Estaduais e ou Federai

Flanejar, projetar, fiscalizar, supervisionar, cocordenzr todas as
atividudes inerentes a Agricul tura no Luniecipio, inclusive outras

dtividoudes corrslatas.




REZUISITOS ESUEHCIAIS FARA PRESHCHILTHT AHOC, W
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BEEFERIENC IA:
0 curgo exige oxpedifncia de wvotdgio (minimo) R O G
G “-L_-l'"

INCIRUCAD

0 curgo exlge curso superior.

ESPORCQ KENTAL/VISUAL:

0 curgo exige atengio mental/visual continuads, compresddendo exe-
cugio de tarefas dificeis onde os wietodos sio conhecidos,requerendd
discernimento,agdo independente e gulgamonto de decisdes cowplexus.

i

JULGALERTC E INICIATIVA:

L
-

A8 tarefus sao basicamente varisndas em seus detallies, 0 ocupante QA
ve planejar, orgunizar e coordenur suss atividades, defrontando-se
com problemus muitas vezes de natureza ccmplexa, exigindo do ncupqq

te muity iniciative para « solugio dos mesmos.

RESFCHNUADILIDADE I'ELO PATHILCHIO!

0 patrimonio sob & responsabilidade do ccupante do cargo e Fequeno
poie pune alividades se destinam mais externamente, proporcionando

orientagio e acompanhamento de projetos, ‘

. Esremco pisico:

inaxinta eaforgo fisico neata atividude, apesar de deslocamentos

diversocs,
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ERSEHHEIRC CIVIL

DESCRICAC SUMARIA DC CARSO:

Oas ocupantes do curgo tes como atribuigdes atividades desenvolvidus

em Pstudos, projetos,fisculizagio e supervisdo de construgtes,

DICCRICAC DETALHADA DAD TARGFAS:

DEsenvolve estudos, projetos, fiscalizuigflo e supervisio dos tra-
balhos de conotrugdo de edificion, casas residencddis e num&rﬂiair.

estradas, obras hidrﬁulinaa, burrugens, pontes, tuneis etc.

,Faz calculo de registénciue dos materinis e calculos de nr;umunte?

e obrus, estudos sobre o emprego de materiais de construgio.
Executa planejumento du Obra, maquetes, prototipos e plantas.
Atende consul toria e ussessoria a Construgiio Civil.

Dirige trabalhos e execugdo de obras publicas e privadas na area

de construgio civil.
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0 cargo exige experifnein de natigiu (minimo) Nt .
"n-‘._,..l"l

0 curgo exige CUurso Buperior.

ESFORCO MENTAL / VISUAL:

0 cargo exige atengdo mentnl/vioual continuada, compreendendo jlane-
Jamento e oxecuyfio de tarefns dificeis onde os metodos siao conheci-
dos, requersndo descernimento, ngio independente e Julpgumento de de-

cistes complexss.

JULUAMERTO B INICIATIVA:®

Ab tarefans sfio basicamente vuriadas em seus detalhes, 0 occupante des
ve planejar, organizar e coordenar suas atividades, defrontendo-se
com problemss muitns vezes de natureza complexa, exigindo do eoupan+

te muita iniciativa pura a sclugfo doa mesmos,

RESPONSABILIDADE PELO PATRINONIO:

Cs equipamentos e recureos soh a responsubilidade do ocupante eiio d
custo muito elevado, Ha necessidade de cuidados constantes e meticu
losos para evilar acidentes que poderinm produzir perdas de alta g

vidade.

ESPORCO FPISICO:

Esforgo fisico quase inoxistente, 0 ocupante niio liga com pescs @
permenece a maior purte do tempo sentado.
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DESCRICIO SUMARIA DO CARCO:

0s ocupantes do cargo tém como atribuigfes u execugio das tarefus refe-
rentes a Administracio financeira, contubil e & auditoria,

-

DESORICAC UETALHADA DAS TAREFAS:

Elaborar a eseriturugio de operagdes contabeis;

Elaborunr demonstrativos do bens, coisas e direiteos da lunicipal idad

Controlar verbas recebidas e aplicadasg

Elpbornr plancs de conlas orgumentarias, finunceiras e patrimonial

Eluborur normus internns contabeis;
Elaborur demonstrutivos de despeoas de custeio, por Unid.Orgamentari

Assinar atos e fatos contobeis;

Oxaminar eupenhos de despesas, verificande a existéucia du disponil)s

lidade, classificande a conta orgaumentariaj

Organizar dados pura u proposta Orgamentaria;

4

Assepporar 4 Autoridade superioru sobre posuntos referentes a finany
gag, contubilidade previsao orgamentariaj

-

Orientur tecnicumente oo auxiliures lotados nu srea de contabilidad

Elaborur balangos, bulaucetes, demonstrativos e outros relatorios

financeiros;

Dur pareceres em assuntos de sun erspecialidade;

Executur outras tarefas correlatas.

+
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REQUISITOS ESSENCIAIS PARA JREEKCHILERTO DO 2ARS0C Rart R oL

EXIERIBHCIAS

0 cargo exige experifneia de estagio (minimo) S TR
UG

INSTRUCAC:

0 curgo exige curso superior.

ESFCRCO JENTAL/VISUALS

0 curgo exige utan¢uu mental/visual .continuada, cumpreuudunﬂc pla+
nejamento e execuglio de turefas dificcis onde o metodonm sio conh
cides, requerendo discernimento, agiio independente e Julgamento d

deciades complexas,.

JULGALEATO E INICTATIVA:

As turefus sdo basicamente varindas em seus detalhes, 0 Ccujpunte
deve planejur, organizar e coordenur suns atividedes, defrontando-
ge com problemas muitus veses de nutureza complexa, exigindo do

ccupante muita inicistiva para o solugido dps mesmos.

RESTONUADILIDADE FRLO FAERILIONIO:

08 mjuipumeritos e recursos scb a responanbilidade do ccupante sdo
diversos. Hi uucenﬂidnde de cuidados constantes = meticulosos puiﬁ
exigtem maguinirios que devem ser tratudos com zdlo e dedicagdo,

BSFORCO FIS1C0:

Depende de algum esforge f{sico, poin a darea de abrangénecia e de
sun responoabilidade integra todo o Munieipio, apesar que grande

parte de seu tempo se limita a gabinecte,




[_ IREFEITURA MUNICINAL DE PEDRC CANARIO

CARGO:
ADUTINISTRADOR

/ DESCNICAO SUKARIA DO CARGO:

0= ocupuntes do cargo tem como atribuigdes utividades de planejamento, or-
ganizagdo, direcdo e contrdle de recursos humanos, financeiros e materiais,

LY

L

DESCRICAC DETALHADA DAS TAREFAS:

Forwula diretrizes purn elaborugic e aplicagdo da politica econdb-
wico-adauinistrative governaumental ;

Elabora cfgamentos~-prograun, orgamentos-plurisnuaisg

Annlisa estruturs orgnnizacionul, cluseifica enrgos e paldrios,
controla o fluxo de papeis na orgunizugio da Frefeituraj

)
¢ Furticipn de planejamentos urganos setoriais, projetos sccianis,
montugens de pesquisae, de tabulngio de dados, projetos de campanha
publicitaring, de multiriio e motivagac aduinistrativa.

ARdministra e controla tudo com o que se relaciona com recursos hu-
mANCE,




REMIISYITOS poownpy

EXTERIZHOIAS
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0 curgo exige exporidnciu de estugio (winimo)

IISTRUCAQC:

Q0 eargo exige curso superior

ESFOACO LMENTAL/VISUAL:

0 cargo exige atengad mentul/visual continuada, compreendendo plane-
jamento, elaborugdo de estudos, orientagio, andlise, uvaliagiic

uesessoramento e execuglio de turefas onde os metodos sdo conhecidos

requerendo discernimento, ag¢io independente e julgumento de dedisdes

cotiplexas,

JULGAMENTC F INICTIATIVA:

Ag turefon sio diverass ¢ o ocupante deve planejar, elaborar, orguni-
zur o coordenar sSuns atividades, defrontando-se com problemas wmui tas

vezes de natureza complexa, exigindo do ocupante muita iniciativa pa+d

ra & solugio dos mesmos,

HESEONSABILIDADA PELO FATRINOIIO:

08 equipamentos colocados a disposigio do ocupante para o funciona- -
‘
aento de suaa atividades, devem ter o devido cuidado parn maior dura-

bilidade e conservagio.

ESFonco Fisicos

Bepende de pouce esforgo ffeico, sendo maior o eaforgo mental, pois

suas mtividades se resumem a gubinetes,

-




