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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

LEI N® 243/93

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRA
TIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal de Pedro Canério, Estado do Es-
pirito Santo, faco saber que a Camara Municipal decretou e eu Sanciono

a seguinte Lei,

TiTULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1?2 - A agao do Governo Municipal orientar-se-2a
no sentido do desenvolvimento fisico—territorial, economicc ¢ socio-'
cultural do Municipio e do aprimoramento dos servigo- prestados a po—
pulagao, procurando executar um plano geral de Governo que mais aten
de a realidade local, obedecendo aos seguintes principios fundamenta-

IS
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I - Planejamento;
II - Coordenagao;

[IT = Gentrale.

Capitulo i
DO PLANEJAMENTO
Art. 22 - A agao administrativa - municipal
ser~ exercida atraves do planejamento e compreenderé os seguin-
tes planos e programas:
I - Plano plurianual;
II' - Diretrizes Orgaméntérias;

IITI - Orgamentos Anuais.

§ 12 - Cabe a cada Secretaria orientar e di
rigir a ,laboragio do programa correspondente a seu setor a aos
érgéos de Assessoraicento, auxiliar diretamente o Prefeito na
coordenagao e revisao, bem como na elaboracso da programagao ge
ral do Governo.

§ 22 - A aprovagao do Plano Geral do Gover-
no ¢ da ccipeténcia do Prefeito.
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Art. 32 - A elaboragao e execugao do plane-
jamento das atividades municipais guardarao perfeita consonan-
cia como os planos e programas dos Governos Estadual e Federal.

Art. 42 - Em cada exercicio financeiro sera
elaborado o Orgamento que pormenorizaré a etapa do programa plu
rianual a ser realizado no exercicio seguinte, o qual servira
de roteiro a execugéo coordenada do programa anual.

Art. 5% - A administragso ' municipal deve
elaborar planos e projetos que garantam a produgéo de bens, o]
melhoramento nos servigos publicos e as mudangas sociais de ca-
rater politico econ5mico, urbanistico, com & participagéo da po
pulagéo.

Art. 6% - Cabe a administragzo municipal
adotar ou encaminhar medidas condizentes com as necessidades e
recursos locais, sempre consultando as propcstas da populagéo.

Art. 72 - Para se ajustar o ritmo de execu-
géo do orcamento 20 provével fluxo de recursos, a Assessoria
tecnica e a Secretaria Municipal de Financas elaborarao a pro-
gramagao financeira de desembolso, de modo & assegurar a libera
gao de recursos necessarios a fiel execugac dos programas
anuais de trabalhos projetados.

\

Art. 8?2 - Toda atividades devera ajustar-se
ao Plano de Governo e ao Orgamento, e os compromissos financei-
ros so poderao ser assumidos em perfeita consonancia com a pro-
gramagao financeira de desembolso.
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Capitulo II

DA COORDENAGAO

Art. 92 — As atividades da Administragao Mu
nicipal serao objeto de permanente coordenagao, especialmente no
que se refere a cxecugao dos planos e programas de governo.

1

Art. 10— A Coordenagéo Setorial sera exer—
cida em todos os niveis da Administragao Municipal, mediante atu
agéo da Superintendéncia e 'dos érgéos de Assessoriamento ao Pre-—
feito, e a realizagéo sistematica de reunides com os reSponsé— :
vels imediatamente subordinados.

Parégrafo Unico — A Coordenagao Geral da '
Administragao Municipal sera assegurada atravées de reunides com
0 Superintendente, Chefe de Gabinete, Assessores Técnicos e Se—'
cretarios Municipais sob a Presidencia do Prefeito.

Capitulo III

DO CONTROLE

Art. 11 — O controle das atividades da Admi-
nistragao do Municipio devera exercer—se em todos os niveis e em
todos dos orgaos, compreendendo especialmente:
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I - 0 controle pelos orgaos de As
sessoramento e Secretarias, da execugao dos Programas e da ob-
servancia das normas que orientam as atividades de cada orgao;

II - A Prefeitura recorrera para
execugéo de obras e servigos, sempre que admissivel, mediante

\

contrato, concessao, permissao ou convenio, & pessoas ou entida 7

des do setor privado, de forma a alcangar melhor rendimento,evi
tando novos encargos permanentes e ampliagéo desnecessaria do
quadro de servidores;

III - Os servigos municipais deve-
raoc ser permanentemente atualizados, visando é modernizagao dos
metodos de trabalho, com o objetivo de proporcionar melhor aten
dimento ao pﬁblico, atraves de répidas decisces, sempre gue pos
sivel com execugao imediata;

IV - Na elaboragao e execug2o de
seus programas, a Prefeitura estabeleceré o criterio de priori-
dades, segundo a essencialidade da obra ou servigo e o atendi-
mento do interesse coletivo;

V - 0 controle da aplicagao do di
nheiro publico e da guarda dos bens do municipio, pelos orgaos
préprios.
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—

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 — A Estrutura Administrativa da Pre
feitura Municipal de Pedro Canario e constituida dos seguintes'

orgaos:
| I — ORGAO DE ASSESSORAMENTO
Gabinete do Prefeito — GP
. Assessoria Tecnica.
IT — ORGAOS DE GERENCIA
Superintendencia Municipal
— SM
Iti — ORGAOS bE ADMINISTRAGAO GERAL
Secretaria Municipal de Ad-
ministragaoc — SEMAD; 'i'

Secretaria Municipal de Fi-
nangas — SEMUF; ™,

IV — ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPE-
CIFICA.

Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos — SEMUR; N

Secretaria Municipal de
Educagao — SEMEC;
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.

~

Secretaria. i Municipal de

P S

Saﬁde_‘sEMSA; KO

N

Secretaria Municipal de
Agao Social - SEMAS;

. Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM.

Paragrafo Unico - A representagao grafica
da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Pedro Ca
nario e a constante do anexo I, que faz parte desta Lei.

tiTUuLO III

DA JURISDIGAO ADMINISTRATIVA DOS
ORGAOS DA PREFEITURA

Capitulo T

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 13 - O Gabinete do Prefeito e um orgao
ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo
como ambito de agao a assisténcia imediata ao Prefeito,  auxi-
liando-0 nc exame e trato dos agguntos politicos e administrati
vos, e especificamente:
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a) - 0 encaminhamento de proje-
tos, de processos e outros documentos para apreciagéo do Prefei
to; '

b) - A colaboragao com o Prefeito
na prepara@éo de mensagens e projetos:

' c) - A lavratura de atas e o pre-
paro de agendas, sumulas e correspondencias para o Prefeito;

d)
respondéncia privada do Prefeito;

A redagao e preparo da cor-

e)
nhamento de pessoas ao Prefeito;

A recepgzo, triagem e encami

£) 0 auxilio ao Prefeito em

suas relagaes com as autoridades e o publico em geral;

g) - A prestagiao de esclarecimen-
tos ao pﬁblico sobre problemas do Mun;cipio;

h) - A prestagao de informagoes
sobre programas e :ealizagaes da Prefeitura;

i) - 0 atendimento as comunidades
em suas reivindicagoes, encaminhando-as aos orgéos competentes:

j) - O incentivo as relagdes so-
ciais com a comunidade, objetivghdo facilitar a realizagéo de
eventos comunitérios, bem como no sentido de torna-las mais
atuantes na realizagzo de suas necessidades;
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1) — O estimulo e o apoio a cria—
cAo de organizagdes comunitarias para que haja participagao,
acompanhamento e fiscalizagido das agdes do Poder PUblico Munici
pal, em articulagao com os diversos 6rggos da Prefeitura, nota—
damente com a Secretaria Municipal de Agéo Social;

m) A divulgagao aos orgaos da Pre
feitura das decisoes e providencias determinadas pelo Prefeito;

n) U encaminhariento das matérias'
de interesse da municipalidade, quando autorizadas pelo prefei-—
to, para publicagao nos orgaocs da imprensa;

o) A execugéo de outras ativida-'
des correlatas. '
Capitulo II
DA ASSESSORIA TECNICA
Art. 14 — A Assessoriz Tecnica e um
orgzo ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal,

tendo como ambito de agao o assessoramento ac Prefeito Munici—
pal nas questoes juridico administrativas e especificamente:

”~
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a) — O assessoramento ao Prefei
to no estudo, interpretagao e solugao das questoes juridico-'
administrativas;

b) — A elshoragao de pareceres'
sobre consultas formuladas pelo Prefeito e pelos demais or— !
gaos das Administragao Municipal;

c) — A analise e redagao de Pro
jetos de Leis, Decretos, Regulamentos, Contratos, Convenios e
outros documentos de natureza Jjuridica;

d) — A defesa em juizo, ou fora
dele, dos direitos e interesses do Municipio;

e) — A execugao da cobranga ju—
dicial da Divica Ativa do Municipio;

f) A selegao de informagoes so—
bre leis e projetos legislativos federais, estaduals e munici
pais de interesse da Prefeitura;

g) — A execujao de outras ativi
dades correlatas.

D
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Capitulo III
DA SUPERINTENDENCIA MUNICIFAL

~t. 15 — A Superintendencia Municipal e
um orgao ligado dire:amente ao Chefe do Poder Executivo, ten—
do como ambito de agao o planejamento e a coordenzgac das ati
vidades desenvolvidas pelos Secretarios Municipais e especifi
camente: '

a)—0 assessoramento ao Prefeito
quanto ao planejamento, ccordenagac e consolidacao <o Plano !
Plurianual, das Diretrizes Orgamentérias ¢ dos Orgamentos anu
als, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Prefeito'
e com os elementos fornecidos pelos diversos orgaos da Prefei
tura e, em conformidade com o disposto no Art. 165 da Consti—
tuigao Federal;

b) — 0 auxilio ao Prefeito e
aos secretarios no exame e trato de assuntos tecnicos—adminis
trativos;

c) — A execugao de missoes téc—

nicas de confian¢ga no acompanhamento do processo das ativida—
des gerais da Prefeitura; '

d) — A promogao da avaliagao, '
o controle e o acompanhamento da execuqéc dos Orgamentos;

o |8l promogao e o aperfeigoa—
mento dos metodos e programas de acompanhamento e controle da

execugao orgamentari-;

f) — Controle da execugao fisi-
ca dos planos municipais, bem como a avaliac®o dos seus resu.
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g) — A promogao de estudos e pro
jetos visando a identificagao, localizagao e captagao de recur
sos financeiros para o municipio;

h) — A promogao de projetos, es—
tudos e pesquisas necessarios ao desenvolvimento das politicas
estabelecidas pelo Governo Municipal;

i) — A proposigao de medidas de
modernizacao administrativas nos orgaos da Prefeitura;

j) — A promogao de programas de
desenvolvimento de recursos humanos;

1) — A avaliagao permanente do
desempenho da méquina administrativa;

m) — A elaboragao de estudos de
projetos economicos, inclusive os que visem a localizagao de
empreendimentos industriais;

n) — A analise de capacidade do
municipio. para processar recursos ecspecializ~ados para a conse
cugao de progran=: e projetos;

o) — A implantagao de sistema pa
ra conhecimentos dos custos operacionais das atividades pelos'
6rg§os da Prefeitura, e o combate ao desperdicio em todas as
suas formas;

3

p) — A execugao de outras ativi—
dades correlatas.
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Capitulo TII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 16 — A Secretaria Municipal de
Administragao € um Oorp=2o ligado diretamente a Superintenaéncia
Municipal, tendo cém ambito de agao, o planejamento, a coordena
géo, a execugéo e o controle das atividades referentes a pesso
al, cxpediente, protocolo, arquivo, reprodugao gréfica, com—
pras, almoxarifado, patrimonio, zeladoria e vigilancia.

Art. 17 — As atividades da Secreta—
ria Municipal de Administragao serac --acutadas atraves das se
guintes areas:

e~
-

I — Area de: Recursos Huma
; &
nos; N

. N
I1 — Area de Material; g“™

“J

III — Area de Servigos Gera
is. :

Segao I

Da Area de Recursos Humanos
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Art. 18 - As atividades da Area de Recursos
Hunanos 20 as seguintes:
a
a) - 0 desenvolvimento e a aplica
gao da politica de recursos humanos, atraves de pesquisas e ana
lise de mercado, recrutamento, selegéo e treinamento;

. b) - A promogao e execugao da po-
litica de manutengao de recursos humanos, pela administragao de
salérios, plano de beneficios sociais e higiene e seguranga do
trabalho;

c) - A execugao da politica de de
senvolvimento de recursos humanos, atraves de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal;

d) - O desenvolvimento e o contro
le de recursos humanos, visando a analise quantitativa desses

recursos,

e) - A organizagao e atualizagao
do Cadastro de Recursos Humanos, visando criar um sistema de in
formagao da forga de trabalho do municipio;

f) - A preparagao da documentagao
necessaria para admissao e concessao dé férias;

g) - O cumprimento dos atos de
admissao, posse, lotagao, distribuigao, direitos = e vantagens
dos servidores; &
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h) - O registro atualizado da vi-
da funcionzal de cada servidor;

i) - A aplicagao do plano de car
reira, bem como a execugéo de outras tarefas que visem a atualil
zagao e controle do mesmo;

. j) - A fiscalizegao, controle e
~ - .
registro de frequencia dos servidores;

1) - A elaborajao da escala geral
de ferias dos servidores, encaminhando-a acs demais orgios da
Prefeitura para apreciagao e aprovagao;

m) - A elaboragao das folhas de
pagamento;

n) - 0 fornecimento de declara-
coes funcionais e financeiras dos servidores, quando solicitado

o) - A execuczo de servigos dati-
lograficos da area;

p) - A execugao de outras ativida
des correlatas.

Segao II \ B

& A \?:‘
NDa Area de Material ©©
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Art. 19 - As atividades da Area de Material
sao as seguintes:

I - COMPRAS, compreendendo:

a) - A organizagao e atualiza
¢cao do Cadastro e Fornecedores da Prefeitura;

b) - A expedigao de Certifica
deo de Registiro as firmas fornecedoras;

c) - O atendimento aos forne-
cedores, instruindo-os quanto as normas estebelecidas pela Pre-
feitura;

d) - A reslizagao de Coleta
de Pregos e/ou Licitagao, visando a aquisigZo de materiais e
equipamentos, em obediencia a legislagao vigente;

e) - O encaminhamento das pro
postas respostzs das firmas concernentes a Comissao de Licita-
géo da Prefeitura, para as providencias necessarias;

£f) - A realizagao de compras
de materiais e equipamentos para a Prefeitura, mediante proces-
sos devidamente autorizados;

g) - D controle dos prazos de
entrega das mercadorias, providenciando as cobrangas aos forne-
cedores, quando for o caso; &
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~

h) - A fiscalizagao quanto a
entrega das mercadorias pelas firmas fornecedoras, observando
os pedidos efetuados e controlando a qualidade dos materiais ad
guiridos;

i) - 0 recebimento e conferén
cia dos materiais e equipamentos adquiridos, acompanhados das
respectivas notas fiscais, comparzndo-as com o0 Pedido de Forne-
cimento, e enviando os documentos a Contabilidade;

j) - A execugao de outras ati
vidades correlatas.

II - ALMOXARIFADO, compreende:

a) - 0 recebimento e oonferég
cia dos materiais e produtos adquiridos, acompanhados de notas

fiscais;

b) - A guarda, conservagao,
classificagao, codificagao e registro dos materiais e equipamen
tos;

c) - 0 fornecimento dos mate-
riais requisicados aos diversos orgaos da Prefeitura:

d) - A organizagao, o contro-
le e a movimentag%o de estoque - entrada e saida de materiais;

P&
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e) - A determimnagéo e contro
le do ponto de reposigao de estoques de materiais;

f) - A elaboragao da previsao
de compras objetivando suprir as necessidades dos diversos or-
gaos da Prefeitura;

h g) - A organizagao e atualiza
cao do catalogo de materiais;

h) - A requisigao de compras
de material, utilizando formularios préprios;

i) - A realizagao do inventa-
rio de material em estogque no almoxarifado, r=lo menos uma vez
20 ano;

j) - A elaboragao mensal de
mapa de consumo de material, encaminhando-o &@o Secretario;

1) - A tomada de providencias
quanto ao tombamento de todos os bens patrimoniais, pelc menos
uma vez ao ano, encaminhando-o aos 6rgéos afins;

' m) - A realizagao do inventa-
ric dos bens patrimoniais, pelo menos uma vez ao ano, encami-
nhando-o aos orgaocs afins;

11) - A proposicao de meiddas
para a conservagao dos bens patrimoniais do Municipio;

=
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o) - A proposigao do recolhi-
mento do material inservivel e obsoleto;

p) - A distribuigao periodica
da relacao dos bens patrimoniais aos respectivos responsaveis
pelo seu uso e guarda;

q) - O cumprimento dos proces-

dimentos estabelecidos em legislagaes especificas e vigentes;

r) - A execugao de outras ati

vidades correlatas.

Segao IIT

Da Area de Servigos Gerais

Art. 20 - As atividades da ARea de Servigos
Gerais sao as seguintes:

a) - A execucao dos servigos de
reproducao de documen®os da Prefeitura;

b) - O recolhimento, o protocolo,
a distribuicao e o registro de todos os documentos, papéis, pe=-

tigoes, proce=sos e outros que devam tramitar na Prefeitura;
r L
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c) - 0 - registro da tramitagac
e encaminhamento de todos 0S processos;

d) - A remessa @ distribuigac de
toda a correspondencia interna e externa;

e) - 0 atendimento ao -0blico e
aos servidores da Prefeitura, prestando informagoes quanto a lo
calizagao dos processos;

f) - 0 recebimento de jornais, rg
vistas e outras pwblicaQSes de interesse do muanicipio, encami-
nhando-cs aos Orgaos interessados;

g) - A organizagao e a conserva-
cao do arquivo, analisando o conteudo dos documentos e papeis,
implementando o sistema de arquivamento;

h) - O atendimento, quando solici
tado oficialmente, do desarquivamento de documentos diversos,
encaminhando-os atraves de livro proprio;

i) - A incineragao de papeis, jor
nais e outros, quando necessaria, mediante autorizagao expressa
do orgéo competente e, em observancia a legislagao pertinente;

j) - A promogao “da  conservagao
das instalagCes elétricas e hidraulicas do predios e logradou-
dos da Prefeitura, em articulagéo com a Secretaria Municipal de

" L
Obras e Zervigos Urbanos;
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X

LY = execugao dos servigos de
abertura, fechamento, 1igagéo e desligamento de luzes e apare-
lhos eletricos do prédio da Prefeitura;

m) - A execugao da limpeza inter-
na e externa de prédios, moveis e instalagoes da Prefeitura;

n) - A execugéo dos servigos de

vigilancia diurna e noturna;

0) - 0 acompanhamento e controle
dos gastos com combustivel, lubrificantes e reposig%o de | pegas
dos veiculos e de néquinas da Prefeitura, em articulagéo com a

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

p) - A promogao da conservagao e
manutengéo dos equipamentos de escritério, providenciando o re-
paro tao logo apresentem defeitos;

q) - A execugao e controle da ope
racionalidade do sistema de telefonia da Prefeitura;

r) - A menutengao da vigilancia
diurna e noturna em todos os predios municipais;

s) - A vigilancia das pragas, par
ques, jardins e logradouros publicos, evitando depredaQSes;

t) - A vigilancia nas escolas e
creches municipais, evitando o twrafico de drogas, o roubo,.
marginalizaqéo de menores e a propagagéo da promisculdade;
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u) — A protegao ao meio ambiente e
ao consumidor;

v) — A cxecugao dos servigos de
copa e cozinha;

x) — A execugao de outras ativida—
des correlatas. .

CAPITULO IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Art. 21 — A Secretaria Municipal de Finangas
& um 6rgéo ligado diretamente a Superintendencia Municipal, ten—
do como ambito de acao o planejamento, a coordenagao, a execugao
e o controle das atividades referentes 2 contabilidade, tesoura-—
ria, fiscalizacao tributaria e cadastro e a elaboragao das Leis
do Plano Plurianual, de Diretrizes Orgamentéri?s e dos Orcgamen—'
tos Anuais.

Art. 22 — Compete a Secretaria Municipal de
Financas o desenvolvimento das seguintes atividades:

I — CONTABILIDADE, compreendendo:



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

a) - A execuc2o do Plano Plu-
rianual, das Diretrizes Orgamentérias e dos Orgamentos Anuais,
em estreita articulagao com os demais orgaos da Prefcltura;

b) - O acompanhamento e o
controle da execugéo orgamentéria, procedendo "as alteragaes
quando necessario e previamente autorizadas pelo Prefeito.

.

c) - A execugao e escritura-
cao sint~f:tica e analitica, em todas as suas fases, dos empenhos
e dos langamentos relativos as operagues contabeis, patrimo-
niais e financeiras da Prefeitura;

d) - 0 acompanhamento, execu-
950 e controle de acordos, contratos e convenios;

e) - A elaboragao dos balance
tes mensais financeiros e orgamentarios;

f) - A remessa mensal dos ba-
lancetes financeiros e orgamentérios ao Tribunal de Contas;

g) - A elaboragao, no prazo
determinado, do Balango Geral da Prefeitura;

h) - A elaboragao das presta-
gSes de contas da Prefeitura, bem como dos recursos recebidocz
para aplicagao em projetos especificos;

vt ~
i) - A emizsao de Nota de Em-
penho, visando a assegurar o controle eficierte da execuga5 or-
gamenté‘;a da despesa;

Q2



2]

ESTADO DO EZPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

j) - A analise das Folhas de
Pagamento dos Servidores, adequando-as as unidades orgameﬁté-
rias;

1) - A analise e o controle
dos custos por obra, servigo, projeto ou unidade administrativa

. m) - A analise, conferencia

e despacho em todos os processos de pagamentc, bem como em to-
dos os documentos inerentes é atividades e contabilidade;

n) - 0 controle das retiradas
e depésitos bancérios, conferindo, mensalmaentz, os extratos de
contas correntes;

o) - A emissao de Ordem de Pa
gamento;

p) - O controle de arquivamen
to dos processos de pagamentos liguidados;

q) - A execugao de outras ati
vidades correlatas.

II - TESOURARIA, compreendendo:

a) - 0 recebimento da receita
proveniente de %tributos ou a qualquer titulo;

S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

b) - A execugao de pagamento
das despesas, previamente processadas e autorizadas;

¢c) - 0 recebimento, guarda e
conservagao de valores e titulos da Prefeitura, desenvolvendo-
se quando devidamente autorizados;

. d) - A emissao e a assinatura
de cheques e requisicao de talonarios, juntamente com o Prefei-
to;

e) - 0 controle, rigorosamen-
te em dia, dos saldos das contzs em estabelecimentos de credi-
to, movimentados pela Prefeitura;

f) - A escrituragao do livro

caixa;

g) - A elaboragao do boletim
de movimen®o financeiro diario, encaminhandc-o ao Secretario Mu
nicipal de Finangas;

h) - 0 fornecimento de supri-
mento de d.inheiro e outros orgaos da Administragao Municipal,
desde que devidamente processado e autorizaco pelo Prefeito;

i) - A execugao de outras ati
vidades correlatas.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIOC

III - TRIBUTAGAO, -ompreendendo:

a) - A aplicagao do disposto
no Cfdigo Tributario Municipal e demais legislagao complementar

b) - A organizagao e manuten-

cao do Cadastro de Contribuintes do Municipio;
1
c) - A orientagao aos contri-
buintes quanto ao cumprimento de suas obrigagées fiscais;

d) - A prcposigao para fixa-
cao das tarifas e tributos municipais e suas 2lteragoes, sempre

gue necessario;

e) - A elzjoragao dos calcu-
los devidos e o langamento, em fichas, de tcdos os impostos, ta
Xxas e contribuigaes de melhoria, promovendo zc baixas, " assim
que forem liquidados os débitos,correspon*entes;

f) - A execugao de providen-
cias necessarias é emissao de Alvaras de Licerga para funciona-
mento do comércio, da industria e das atividades profissionais
liberais, enviando-os ao Secretario Municipal de Finangas

para autorizagao;

g) - A fiscalizagao do funcio
namento do comercio de géneros alimenticios e bebidas em estabe

lecimentos e em vias nublicas;
i
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDR? CANARIO

h) - A promogao da localiza-
gao do comércio ambulante e divertimentos pﬁblicos em geral;

i) - A preparagao e o forneci
mento de Certidoes Negativas;

j) - A emissao e entrega de
carnés de cobranga ge tributos, obedecidos o: prazos estabeleci
dos no calendario fiscal;

1) - A fiscalizagao quanto ao
cumprimento do Cédigo Tributario Municipal, lavrando, conforme
o caso, notificagan, intimagao e auto de infragao, gquando da
nao observancia as normas fiscais estabelecidas;

m) - A inscrigao em Divida
Ativa dos contribuintes em débito com a Prefeitura;

n) - A execugao da cobranga
da Divida Ativa;

0) - 0 envio de processos a
Assesscuria Juridica, objetivando a cobranca judicial da pivida
Ativa;

p) - A elaboragao mensal do
demonstrativo da arrecadagao dz Divida para efeito de baixa no
Ativo Financeiro;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

q) — A analize e tomada de pro—
videncias necessarias de todos os casos de reclamagoes quanto
aos langamentos efetuados;

r) — A elaboragao e atualizagao
do Cadastro Imobiliario Municipal, em articulagao com a Secreta
ria Municipal de Obras e Servigos urbanos; .

Y

s) — A elaboragao, na forma da
legislagao em vigor, de calculos do valor verial dos imoveis,
com o langamento dos tributos devidos;

t) — A orientagao, em epocas '
proprias, da inscrigao e renovagao de inscrigao dos contribuin—
tes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, promovendo'
a organizagao do respectivo Cadastro Fiscal;

u) — A execugao de outras ativi
dades correlatas.
Capitulo V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

E SERVIGOS URBANOS

Art. 23 — A Secretaria Municipal de Qbras
e Servigos Urbancs € um Org3o ligado diretamente a Superintenden
y & .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

cia Municipal, tendo como ambito de agao, 0 planejamento, a coor
denagao, a execugao e o controle das atividades relativas a cons
trugao, cornservagao, fiscalizagéo de obras e posturas, carpinta—
rda, produgéo de artefatos de cimento, limpe:za pﬁblica, conserva
cao de parques, jardins, cemiterios, pracgas de esportes, feiras'
livres, matadouros e iluminacao publica.
'

Art. 24 — A Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Urbanos executara suas atividades atraves das seguin—
tes Areas:

I — Area de Obras;
II — Area de Servigos Urbanos;

III — Area de Transportes e Ofici

nas.
Secao I
Da Area de Obras
Art. 25 — As atividadss da Area de Obras'
sac as seguintes:

I — ONSTRUGAD E CONSERVAGAO DE
OBRAS, compreendendo:

a) — A elaboragao de estudos
e projetos de obras municipais, bem como os respectivos orgamen—
tos;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

b) - A elakoragao do calculo
das necessidades de material, bem como a requisigéo dos mesmos
para execugao de obras;

c) - A execugao e/ou contrata

20 de servigos de terceiros para exe:ugéo de obras publicas;

' d) - A construgao, ampliagao,
reforma e conservagao dos prédios municipais, cemitérios e lo-
gradouros publicos, redes de esgoto sanitarics, drenos de agua
pluvial, abrigos para passageiros e outros;

e) - A execugao e conservagao
dos servigos de instalagoes eletricas em obras, predios, logra-
douros municipais e em epocas de realizagoes -“de festividades
oficiais;

f) - A pavimentagéo de ruas,
vias publicas e logradouros;

g) - 0 fornecimento dos ele-
mentos tecnicos necessarios para a montagem dos processos de
licitagéo para contratagao de obras e servigos, em articulagao
com a Secretaria Municipal de Administragao;

h) - A fiscalizagao, quanto a
obediencia das clausulas contratuais, no que se refere ao ini-

cio e termino das obras, aos materiais aplicados e a gualidade
dos servigos;

)
O



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MIINIZIPAL DE PEDRO CANARIO

i) - A execugao de outras ati
vidades co:relatas.

II - LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO,
compreendes do:

a) - A orientagdao ao publico
quanto a obediéncia'das normas contidas no Cédigo de Obras e de
Posturas do Municipio, bem como a fiscalizagao quanto ao  seu
cumpriment.;

b) - O estudo e a  aprovagao
de projetos e plantas para realizagéo de obras pﬁblicas e parti
culares;

c) - 0 encaminhamento de pro-
cessos referentes a instalag5es hidro-sanitarias, para aprecia-
cao de saude municipal;

d) - A organinzagao e manuten
cao do arquivo de copias de projetos e plantas de obras publi-
cas e particulares;

e) - A expedigao de licenga
para a realizagao de obras de construgao e raeconstrugao, acres-
cimo, reforma, demoligéo, consertos e limpeza de imoveis parti-
culares;

. ) - A fiscalizagao de obras

pﬁblicas a cargo da Prefeitura;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDPRD CANARIO

g) - A fiscalizagao, o embar-
g0 € &a autuagao de obras particulares que venham contrariar as
posturas municiﬁais, os projetos e plantas aprovados pela Pre-
feitura;

h) - A fiscalizagao de entu-
lhns e materiais de construgao em via pﬁblica;
‘
i) - A inspegao das constru-
goes particulares concluidas, bem como a emiss3o de habite-se e
certidao detalhada;

j) - 0 fornecimento de elemen
tos para a man. tengao do Cadstro Imobiliario, em articulagao
com a Secretaria Municipal de Finangas;

1) - A apreciagao e aprovacgao
de projetos de loteamento e desmembramento, d= acordo com a le-
gislagao especifica, bem como a sua fiscalizagao;

m) - A @nalise e aprovagao de
projecos cde arruamento;

n) - A aprovagao de instru-
mentos utilizados par2 propaganda comercial e politica, bem co-
mo os locais a =crem exibidos, observando-se a legislagao espe-
cifica;

©) - A execugao de outras ati
vidadcs correlatas. A
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

III - ARTEFATOS DE CIMENTO E MADEI-
RA, compreendendo:

a) - A requisigao de matéria-
prima para a fabricaqéo de artefatos. ds cimento e madeira, em

articulagao com a Secretaria Municipal de Administracao;

: b) - A fabricagao de blocos,
meios-fios, manilhas e tampoes;

¢) - A selegao e preparo da
madeira necessaria é realizacao de obras;

d) - A execugao de  serwvigos
de construgéo e reparos em estruturas e objetos de madeira;

e) - A estocagem, distribui-
gao e controle de produtos de artefatos de cimento e de madei-

ra, em articulagéo com a Secretaria Municipal de Administragéo;

f) - A execugao de outras ati
vidades correlatas.

Segao II

Da Area de Servicos Urbanos
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ESTADO DC ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRDO CAMNARIO

Art. 26 - As atividades da Area de Servigos
Urbanos sac as seguintes:

a) - A promogéo de campanhas de
esclarecimentos ao pﬁblico a respeito de problemas de coleta de
lixo, principalmente quanto ao uso de recipientes;

. b) - A definigdo. atraves da plan
ta fisica do municipio, do zoneamento para fins de limpeza pﬁ—
blica, coleta e disposiqéo do lixo domiciliar, comercial e in-

dustrial;

c) - A execugao dos servigos de
higienizagao, capina, rogagem de matos e varregao das vias e
logradouros pﬁblicos;

d) - A execugao dos servigos de
coleta e disposigio do lixo, compreendendo o recolhimento,trans
porte e remogéo para os locais previamente determinados;

e) - A articulagao com a Area de
Transportes e Oficiais para a sistematizagéo dos servigos, vi-
sando a distribuigao dos veiculos;

f) - A execugao dz limpcza e deso
bstrucso de bueiros, valas, ralos de esgotos de égrm pluvial e
outros;

¢) - A lavagem de logradouros pu-

blicos quando for o caso; >
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

h) - 0 plantio e conservagao dos
parques, Jjardins e areas ajardinadas, bem como a vigiléncia con
tra a depredagao;

i) - A manutengao e ampliagao das
areas verdes do municipio, em colaboragéo com a Secretaria Muni
cipal de Agricultura e Meio Ambiente, com vistas ao embelezamen
to urbano; .

J) - A manutengao e conservagao
de pragas de esporte municipais;

1) - O acompanhamento das instala
goes eletricas de iluminagao pﬁblica, zelandc por sua conserva-
Gao ;

m) - O emplacamento de logradou-
ros e vias publicas, bem como a numeragao de imoveis, em articu
lagao com a Secretaria Municipal de Finangas;

n) - A administragao e fiscaliza-
gac dos cemiterios municipais, envolvendo as atividades de se-
pultamento, exumﬂgio, transladag”s e perpetualidade de sepul tu-

ras:

o) - A manutengao da limpeza e
conservagao dos cemiterios municipais;

p) - A fiscalizagao, notificagao
~ g e L S ; BT
e autuacao aos proprietarios de aznimais soltos =m via publica
e/ou criados em quintais;



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Q) - A administragéo e fiscaliza-
950 do funcionamento de mercadns, feiras e matadouros, em arti-
culagao cor a Secretaria Municipal de Saude;

r) - A execugao de outras ativida
des correlatas.

/A
l m\s{‘(‘/\\fﬁ\/\‘k
Segao III e
Da Area de Transportes e Oficinas i MA
e

v‘/\.,’

Art. 27 - As atividades da Area de Transpor
tes e Oficinas sao as seguintes:

a) - A manutengao e atualizagao
da planta cadastral do sistema viario do municipio;

b) - A execugao dos servigos de
abertura, reabertura, pavimentagao e conservagao de estradas mu

nicipais; 0 /O @ Q\
Iy

c) - A execugao dos servigcs de
construgao e COﬂservagao de pontes, bueiros e mata-burros;

d) - O abastec:imento, conserva-
géo, manutencgao, distribuigao e controle de veiculos e méquinas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

aos diversos orgaos da Prefeiturs, de acordo com as necessida-
des de cada um e as disponibilidades da frota municipal;

e) - A autorizagao e o controle
dos gastos de combustivel e 0leo lubrificants, assim como de ou
tras despesas com manutengéo e conservagao de veiculos e méqui—
nas da Prefeitura, em articulagao com a Secrataria Municipal de
Administragac; '

f) - 0 levantamento mensal do qua
dro demonstrativo, por veiculo, mééuina e érgéo, dos gastos de
combustivel, lubrificantes e pegas utilizadas para apreciagéo
dos Secretarios Municipais de Obras e Servigos Urbanos e de Ad-
ministragao;

g) - A inspegao periodica dos vei
culos e méquinas, verificando seu estado de conservagéo, provi-
denciando os reparos que se fizerem necessérios;

h) - A elaboragao de escalas de
manutengao das maquinas e veiculos;

i) - A articulagao com a Secreta-
ria Municipal de Administragao objetivando a regularizacao dos
veiculos e méquinas da Prefeitura;

j) - A proposigao para recolhimen
to a sucata, de veiculos ou pegas considerados inaproveitéveis,
em articulacao com a Secretaris Municipal de Administragéo;

L8
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PREFEITUR~A MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

1) — A organizagao, fiscalizagao
e conservagéo de toda a ferramentaria e equipamentos de uso da
oficina;

m) — A tomada de providencias pa
ra a reparagao de veiculos ou maquinas em oficinas especializa

das;

n) — A execucao de outras ativi—
dades correlatas.

Capitulo VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Art. 28 — A Secretaria Municipzl de Edu
cacio e Cultura e um orgao ligado diretaments a Superintenden-—
cia Municipal, tendo comno ambito de agéo 0 planejamento, a
coordenagao, a execugao e o controle das atividades educaciona
is referentes a orientagao, supervisao e administragao do sis-
tema de educagac, biblioteca e, especificamente:

Art. 29 — Compete a Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura o desenvolvimento das seguintes ativida—
des:

b]

I

-



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

I - ENSINO PRE-ESCOLAR, compreen-
dendo:

a) - 0 fornecimento de subsi-
dios para - formulagao da politica educacional do municipio,bem
como na coricretizagao de acordos e convénios com os Governos Es
tadual e Federal, visando a obtengao de recursos e colaborag:o

tecnica; '

b) - A orientrgﬁo, coordena-
géo e ‘ugio do ensino para criangas em idade pre-escolar,bem
como a £l abetizagao de adultos;

c) - A fixagao de ~diretrizes
pedagégicaa e administrativas para o ensino pré-escolar, garan-
tindo a orientagéo didética—pedagégica as unidades de ensino do
municipio;

d) - A elaboracao de calenda-
rio do ensino pre-escolar;

e) - A execugao da chamada pa
ra matricula da populagéo em idade pré-eSChlar da rede munici-
pal de ensino;

f) - A promogao e organizacao

das atividades em jardim de infancia, creches e/ou estabeleci-
mentos similares;
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g) - A preparsgao da crianga
para ingresso no ensino fundamental;

h) - A orientagao e coordena-
cao dos custos de alfabetizagéo de adultos;

1) - 0 incentivo ao aluno no
aprendizado; '

j) - O incentivo para o desen
volvimento fisico, mental, emotivo e social;

1) - O desenvolivmento de alu-
no quanto aco interesse pelo ensino, pela arte e pelo desporto;

m) - O estimulo e o desenvol-
vimento das inclinagoes e aptidoes e promovendo sua evolugao
harmanica;

n) - A indugao ao aluno dos
habitos de higiéne, obediencia, tolerancia e outros atributos
morais e socilais;

o) - A integragao do aluno no
ambiente escolar e no convivio social;

p) - A promogac do desenvolvi-
mento da criatividade do alunon;
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g) - 0 registro das ativida-
des desenvolvidas e de todas as ocorrencias nos estabelecimen-
tos escolares;

r) - 0 controle da assiduida-

de dos professores e da frequencia dos alunos;

. s) - A assisténcia educacio-
nal aos alunos carentes, no que se refere a obtengao de mate-

t) - A articulagao com a Se-
cretaria Municipal de Saude, objetivando o atendimento medico-
odontolégico da populagéo escolar do municipio;

u) - A execugao de outras ati
vidades correlatas.

II - ENSINO FUNDAMENTAL, compreen-
dendo:

a) - O fornecimento de subsi-
dios para z formulagao da politica educacional do municipio,
bem como na concretizagao de Acordos e Convéenios com os Gover-
nos Estadual e Federal, visando a obtengao de recursos e colabo
ragao tecnica;

L) - A colaboragaoc na fixagao
de diretrizes pedagégicas e adminiztrativas para o ensino muni-
cipal, garwntindo a orientagac didatica-pedagzogica as unidades
de ensino do municipio;
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¢) - 0 auxilio na elaboragéo,
execug5¢ e acompanhamento do Plano Municipal de Educagéo, em
observancia as determinagaes legais vigentes;

d) - A ajuda na elaboragao do
Calendério;

e) - A execucao da chamada pa
ra matricula da populagéo em idade escolar de rede municipal de

ensino;

f) - 0 controle da assiduida-
de dos professores e da frequencia dos alunos;

g) - A orgenizagao e manuten-
¢a0 atualizada da vida escolar de todos os alunos da rede muni-
cipal, bem como a elaboragao de mapas estatizticos de alunos ma
triculados, aprovados, reprovados, transfericlos e desistentes;

h) - A promogao do aperfeigoa
mento do processo ensino-aprendizagem, atravas da avaliagéo e
acompanhamento dos curriculos, zelando pelo seu cumprimento;

i) - O aperfeigoamento dos re
cursos humanos do setor educacional, atraves de cursos, encon-
tros e outros;

j) - A oferta de cursos, vi-
sando a ampliagao do ensino no municipio;
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1) - A promogao de reunioes
com professores, pais de alunos e a comunidade em geral, visan-
do ao aperfeigoamento do ensino municipal;

m) - A assisténcia educacio-
nal aos estudantes carentes, no que se refere 2 obtengao de ma-
terial escolar, as facilidades de transportes e outros;

.

n) - A articulagao com a Se-
cretaria Municipal de Saude, objetivando o aftendimento medico-
odontologico da populagao escolar do municip:io;

0) - A inspecao periodica das
condiyues administrativas, legais e fisicas das escolas, bem co
mo a proposigao de reforma, ampliagao e construgao de novas uni

dades escolares;

p) - A expedigao de certifica
do de conclusao de cursos;

q) - A orientagao, supervisao
e execugao dos programas referentes a educagzo fisica;

r) - A colaboragao na orienta
géo, flperviséo e execugao dos programas referentes a eventos
culturais, esportivos e recreativos;

s) - 0 recsbimento, a coorde-

nagao, a guarda, a distribuigao e controle da merenda escolar;
AN
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t) - A realizagao de campa-
nhas educativas de esclarecimentos sobre a alimentagéo, saﬁde,
higiene e outras;

u) - A promogao e orientagao
a execugao de programas de educagao e assisteéncia alimentar nas
escolas, motivando a participagao dos orgaos publicos, particu-
lares e das comunidédes;

v) - A execugao de outras ati

vidades correlatas.

III - EVENTOS CULTURAIS, compreen-
dendo:

a) - A execucao de Acordos e
Convenios firmados com os Governos Federal, estadual e outros,
voltados para as atividades culturais, artisticas, esportivas e
recreativas do Municipio;

L) - A elatoragao, execugao e
coordenagao de planos e programas desportivo: e recreativos, pa
ra maior desenvolvimento do esporte em suas cdiversas modalida-
des;

¢) - A promogao e o estimuln
as atividaces culturais e artisticas, como teatro, shows musi-
cais, bandas, corais e outros, em especial, as atividades fol-

cloricas do municipic;

'\:_/
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d) - A promogao do intercam-
blo eultural, artistico e desportivo com outros centros, objeti
vando o apzrfeigoamento dos padrﬁes dos programas culturais c
elevagao do nivel tecnico;

e) - A orientacao, a divulga-
950 e o0 incentivo de campanhas de esclarecimentos necessarios
ao desenvolvimento da pratica das atividades culturais, esporti
vas e recreativas adequadas as varias faixas etérias;

f) - A promogao de programas,
visende a popularizagao das atividades fisicas, desportivas, re
creativas e de lazer, organizadas atraves de competicoes, certa
mes, Jjogos abertos e outras modalidades, consideradas as mani-
festacoes culturais do municipio;

g) - A mobilizagao das comuni
dades =m torno das atividades culturais, artisticas e desporti-
vas informais;

h) - 0 incentivo as comemora-
coes civicas;

i) - A elaboragao, execugao e
coordenagac de programas para a realizagao das atividades festi
vas do municipio;

j) - A manutengao, o zelo e a
guarda do Patrimonio Historico dp Municipio;

N

I\
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1) - A promogao de campanhas
educacionzis de esclarccimentos esportivos;

m) - 0 levantamento, o tomba-~

mento e a preservacao do Patriminio Historic: e Cultural do Mu-
nicipio;
) n) - A coleta, sistematizaqéo
e divulgpgéo de dados informativos e carater geogréfico, histo-
rico, financeiro, educacional, artistico e outros referentes ao
aspecto da vida do Muricipio;

o) - 0 plariejamento, a promo-
c20 e a distribuigao do calendario das festividades regionais;

p) - A execugao de outras ati

vidades correlatas.

IV - BIBLIOTECA, compreendendo:

a) - O planejamento e a requi
sigéo para compra de material bibliotecério, consultando catélg
gos de editoras, bibliografias, leitores e outros:

b) - 0 tombamento ou registro
de liwvros e periédicos;

4 ¢) - 0 registro, a cataloga-
¢ao e a classificagao de livros e publicagoe: avulsas;

=

'
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d) - A iidexagdo dos periodi-
cos, mapotecas e outros;

e) - A organizagao de ficha-
rios e catalogos;

f) - A manutengao, em bom es-
tado de conservagao, de toda a documentagao sob sua guarda, pro
movendo ou executando sua restauraqio (= encadernagao quando ne-

cessario;

g) - A manutengao, ordenagao
e a atualizagao das publicagSes oficials e todos os atos norma-
tivos da Administragao Municipal;

h) - O controle do empréstimo
de livros e periédicos;

i) - A orientagao ao usuario,
indicando-lhe as fontes de informagoes, para facilitar as con-
sultas;

j) - A realizacao de concur-

sos, exposigoes, seminarios e outros de datas comemorativas;

1) - A execugao de atividades
administrativas da biblioteca, como contatos com editores, pro-
mogoes de cursos, palestras, seminarios e intercambi~ com ou-
tras Bibliotecas;
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m) - A execugao de outras ati
vidades correlatas.

V - TURISMO, compreendendo:

a) - A execugao de programas
gque visem a exploragao do potencial turistico do municipio, em
articulagao com orgaos de turismo estadual e/ou federal;

b) - A protegac, defesa e va-
lorizagao dos elementos da natureza, as tradigoes ¢ costumes e
o estimulo és manifestagaes que possam constituir-se em atra-
coes turisticas;

c) - A execugao de Acordos e
Convenios firmados com cs Governos Federal. Estadual e outres,

voltados para as atividades turisticas do Municipio;

d) - A efetivagao de medidas
que assegurem a preservacgao do equilibrio ambiental e a prote-
950 ao Patrimonio Natural e Cultural;

e) - A organizagao da publici
dade destinada a despertar o interesse pelas belezas, folclore
e festejos tradicionais do ﬁunicipio;

f) - A proposicao de aprovei-
tamento ou melhoria de recantos do Municipio que possam contri-
buir para o fomento do turismo;
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g) — A execugao de outras ati

vidades correlatas.

Capitulo VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 30 — A Secretaria Municipal de Sau
de € um oOrg. . ligado diretamente a Superintendencia Municipal,
tendo como ambito de agao o planejamento, a coordenagao, a exe
cuglo e o controle das atividades relativas a assisténcia medi
co—odontologica a populagao do Municipio.

Art. 31 = Compete a fecretaria Munici-—!
pal de Saude o desenvolvimento das seguintes atividades:

I — MEDICA, compreendendo:

a) — A prestagao de Assis
téncia medico preventiva e curativa, prioritariamente as pes—'
soas carertes e aos alunos das unidades escolares municipais;

b) — A promogao dos servicos de assis—'
téncia medica aos servidores municipais no que se refere a ins
pegéo de saude para efeito de admissao, licencga, aposentadoria

e outros afins;
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c¢) - A execugao de exames la-
boratoriais de rotina atraves de servigos proprios ou de terceil
ros, essenci~lmente a populagéo de baixa renda;

d) - 0 atendimento de casos
de emergencxa providenciando o encaminhamento para outras uni-
dades medicas especificas. quando for o caso;

:

e) - A promogao de coleta de
informagoes basicas necessarias ao controle das doengas, princi
palmente as transmissiveis, no ambito do municipio, com a ime-
diata notificagao ao orgao competente;

f) - A participagao em todas
as atividades de controle de epidemias, das campanhas de vacina
¢30, em colaboragao com orgaos de saude Estadual e Federal;

g) - A administragao das uni-
dades de saude existentes no municipio, promcvendo atendimento
de pessoas doentes e das que necessitarem de socorros imedia-
tos;

h) - A promogao do combate as
grandes endemias proventura existentes no municipio, mediante
articulacao com 6rgéos de saude Estadual e Federal especifi-
co, objetivando a sua erradicacgao;

i) - A promogao de nalestras
para esclarecimentos a populagao sobre problemas que afetam a
saude e o meio ambiente, em artlculagao com a Secretaris Munici
pal de Agricultura e Meio Ambiente.
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j) - A promogao de programas
para priorizagio da assisténcia materno-infantil;

1) - A elaboragao e execugao
de programas de educacao para promogao da saude nas comunida-
das, objetiv-ndo a mudanga de comportamento em relagao aos seus
problemas mais fundamentais que repercutem na saﬁde;

m) - A inspegao sanitaria nos
reservatorios domicilisres e pﬁblicos de égua potével do munici

pio;

n) - A realizagao de estudos
sobre os proulemas que afetam a saude da populagao do munici-
pio;

o) - A colaboracao em progra-
mas que visem a destinagao final do lixo, em articulagao com a
/rea de Servigos Urbznos da Secretaria Municipal de Obras e Ser

vigos Urhanos;

p) - A infrrmagao em processo
quanto a localizagao, instalagao, operagac e ampliagao de indus
trias ocu atividades, que por sua natureza, s=jam poluidorzas,bem
como de projetos de instalagaes hidro—sanitérias, em articula-
c20 com a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

gq) - A diregao e fiscalizagao
de recursos financeiros aplicados, provenientes de convenios
destinados a saude publica;
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r) - O abastecimento, a con-
servacéo, a distribuigao e o0 contro.e de medicamentos, imunizan
tes e outros produtos necessarios ao funcionamento dos servigos
de saz.de municipalj;

s) - A execugao de outras ati
vidades correlatas '

I1 - ODONTéLdGICL, compreendendo:

a) - A implantagéo e manuten-
géo de ambulatorios odontolégicos com o objetivo de atender es-
pecialmente a populagao carente do municipio;

b) - A execugéo de programas
de assisténcia odontologica a escolares, em articulagao com ou-
tros orgaos municipais e estaduais;

¢c) - 0 plan2jamento e execu-
cao de programas educativos de prevengao a saude buco-dental da
populagao;

d) - A promogao das ativida-
des de saude oral, com enfase na profilaxia da carie dentaria e
outras doengas evitaveis da boca;

e) - A avaliagao periodica,
atraves de dados estatisticos ou administrativos, das atividades
de assisténcia odontoldgica, elaborando a relagao custo-benefi-
cio, dos procedimentos utilizados;
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f) — A priorizagao ao atendimen
to aos bairros mais carentes ou desprovidos de assisténcia espe
cifica de seude oral;

g) — A execugao de campanhas
preventivas, visando a assistencia odontologica acs municipios;

. h) — A execugao de outras ativi

dades correlatas.

Capitulo VIII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAQ SOCIAL

Art. 32 — A Secretaria Municipal de Agao
Social e um Orgdo ligado diretamente a Superinteidéncia Munici-
pal, tendo como ambito de agéo o planejamento, a coordenagéo, ;
a execugao e o controle das atividades referentes ao servigo '
social e desenvolvimento comunitario, e especificamente:

a) — 0 planejamento, a execu—'
¢ao e o controle das atividades relativas a assistencia social,
compreende:nido as diversas organizagaes comunitarias e a popula—
gao escolar;

b) — A execugao de levantamen—
tos socio—economicos das comunidades, bem ccmo a analise para '
encaminhamentc dos problemas detectados, cons’. zrando as condigoes '
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de saude, educagao, alimentagao, habitagao, saneamento basico,
trabalho e outros;

c) - A manutengéo de contatos com
érgaos Tederais, Estaduais, Municipais, Entidades de Classes,
Igrejas, Escolas, Clubes de Servigo e demais organizagoes comu-
nitarias, visando a aquisigao de recursos financeiros e/ou ou-
tros indispensaveis a implantagéo de atividades para a resolu-
cao dos problemas da comunidade;

d) - A atuacao, de forma concre-
ta, jun.o as comunidades, objetivando a conscientizagao para os
seus problemas, bem como o devido encaminhamento a0s 6rg§os
afins;

e) - O apoio a organizagao e ao
desenvolvimento comunitario, com vistas a mobilizagéo da popula
cao na condugao do seu processo de mudanga sccial;

f) - 0 apoio tecnico efou finan-
ceiro a segmentos da populugéo que se dedicam a atividades pro-
dutivas, dentro do setor nao organizado da economia;

g) - A orientacao e assistencia
téecnica as organizacfes sociais e as entidades comunitarias com
0 objetivo de furtalece-las e gerantir a sua representatividade

”~
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h) - A colaboragao com a Secreta-
ria Municipal de Administragao nos levantameritos da Forga de
traballo do municipio, orientando o seu aproveitamento nos ser-
vigos e obras municipais, bem como em outras instituigces pﬁbl;
cas e particulares;

i) - A promogas, em articulagao
com oS érgéos Municipais, Estaduais e Federais de Educagéo, de
cursos de preparagao ou especializagao de mao-de-ohra necessa-
ria as 2'.vidcdes economicas do municipio;

j) - 0 estimulo a adogao de medi-
das que contribuam para ampliar o mercado de trabalho, em arti-
culagao com orgaos municipais, estaduais, federais e particula-

res;

1) - A promogao de medidas visan-
do o0 acessc da populagéo urbana = rural de baixo nivel de renda
a programas de habitagéo popular. em articulagao com érgéos es-
taduais e federais;

m) - A assisténcia e prestagao de
servigos a populaqéo de baixa renda, especizlmente & maternida-
de, a infanica, aos idosos, aos desempregadcs, aos migrantes e
aos deficientes fisicos, no sentido de contribuir para o atendi
mento de suas necessidades, como garantia de seus direitos so-
cials;
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n) — O albergamento de pessoas de
sabrigadas e’ou desamparadas, portadoras de carencia socio—eco—
nomica transitoria ou cronica;

o) A execugao de outras ativida—'
des correlatas.

Capitulo 365,

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGEFICULTURA
E MEIO AMBIENTE

Art. 33 — A Secretaria Municipal de Agri
cultura e Meio Ambiente e um Orgdo ligado diretamente a Superin
tendéncia Municipal, tendo como ambito de agao o planejamento, '
a coordenagao, a execugao e o controle das ztividades referen—'
tes.a agricultura, pecuaria, reflorestamenta, eletrificagao ru—
ral, telefonia rural, indﬁstria, meio ambierite e especificamen—
te:

a) A articulagao com diferen—'
tes 6rgéos, tanto no ambito governamental como na iniciativa !
privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos fi-
nanceiros para a econom’a do municipio;

« b) — A elaboragao de cadastro'
de produtores agricolas e pecuaristas do municipio;
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¢c) - A assisténcia, com recursos
proprios ou mediante convenios ou acordos com ‘6rg§o estadual
e federais, quanto é difusao de técnicas agricolas e pastoris
mais modernas aos agricultores e pecuaristas do municipio;

d) - O incentivo ao uso adequado
do solo, orientando ps produtores quanto a um melhor aproveita-
mento das areas ociosas, visando melhor produtividade;

e) - A criagao de condigocs para
a manutengao das culturas tradionais, bem comd o incentivo a di

versificagéo agricola de novas culturas de arimais e vegetrais;

f) - A promogac e articulagao das
medidas de abastecimento e a criagao de facilidades referentes
aos insumos basicos para a agricultura do municipio;

g) - A implantagao e manutengao
de viveiros, objetivando ao fornecimento de mudas e sementes
aosprodutores, com a finalidade de melhorar a qualidade e diver
sificagao dos produtos, bem como a criagéo e manutengao de hor-
tas comunitarias e escolares;

h) - A organizsgao de feiras de
produtores rurais, promovendo um maior intercambio entre produ-
tores e consumidores, em articulagao com a2 Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos;

I\

‘.\)



S
£

\)“‘f

ESTADO DO ESPIRITO SANTGQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDPO CANARIO

i) - A assisteacia aos proprieta-
rios no combate as pragas e doencgas dos vegetals, nas areas de
vegetagao declaradas de preservagéo permanenite, bem como dos.es
pécimes vegetais declarados imunes ao corte 2 a demais culturas
desenvolvidas no municipio;

j) - A promogao de medidas visan-
do o desenvolvimentc e o fortalecimento do associztivismo e/ou
cooperativismo no municipio, em articulacao com 6rgéos de agao
social estadual, federal e da iniciativa privada;

1) - A orientagao e o controle da
utilizagao de defensivos agricolas, em articulagao com  ¢rgaos

de saude municipal, estadual e federal;

m) A elaboragao de programas de

rotcecao e defesa do solo quanto a erosao e contencao de encos-
P © ‘

tas;

n) - A identificagzo das areas
prioritarias do municipio para efeito de eletrificagao rural,em
articulagao com orgaos competentes;

0) - 0 planejamento, a elaboragao
de projetos, & execugao e o controle da eletrificaqéo rural, em
articulagao com orgaos competentes;

p) - A identificagao, o planeja-
mento e a execugao de projetos felativos a telefonia rural, em
articulagao com orgaos competentes;
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q) - A criacao de medidas que vi-
sem ao equiliorio ecolégico da regiao, principalmente as gue
objetivem contrclar o desmatamento das margens dos rios e/ou
nascent-s existentes no mwnicipio;

r) - A promogac de campanhas edu-
cativas junto as comunidades em assuntos de protegéo e preserva
~ L]
gao da flora e da faunsz;

s) - A fiscalizagao e o controle
de fontes poluidoras e da degradagéo ambientzl, observada a le-
gislagao competente;

t) - A fiscalizagao e protegao
dos recursos ambientais e do patrimdnio natural, observada a le
gislagao competente;

u) - A promogao de medidas neces-
sarias ao reflorestamento, em articulagéo con orgéos competen-

tes;

v) - A execugao de outras ativida
des correlatas.

TITULO IV

DA IMPLANTAQEO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
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Art. 34 - A estrutura administrativa pre-
vista na presente lei entrara em funcionamenzto, gradativamente,
a medida que os orgaos que a compoem forem sendo implantados se
gundo =s conveniencias da administragao e as disponibilidades
de recursos.

Paragrafo Unico - A implentagio dos orgios
far-se-a atraves da‘efetivagao das seguintes medidas:

I - Provimento dos respec
tivos cargos de chefia;

II - Locagao nos  Orgaos
dos elementos humanos indispensaveis ao seu funcionamento;

III - Dotagao dos  oOrgaos
dos elementos materiais indispensaveis ao seu funcionamento;

IV - Instrucao as Chefias

e encarregados de Area com relacac as competéncias que lhes sao
deferidas nesta Lei.

TITULO V

DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AOS
OCUPANTES DA POSIGEO DE CHEFIA



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFFITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. 35 — Szo responsabilidades do Chefe
de Gabinete, dos Assessores, do Superintendente e dis Secreta—'
rios Municipais exercer as atividades constantes dos artigos '
13, le, 15, 16, 22, 23, 29, 31, 32 e 33 respectivamente e espe-—
cificamente:

I — Assessorar o Prefeito na '
formagéo de scu plamo de Governo, bem como nos assuntos ineren-—
tes ao seu Orgaoc;

II — Supervisionar e coordenar'
a evecugan das atividades relativas ao orgao, respondendo por
todos os erncargos a ele pertinentes;

III — Cumprir e fazer cumprir a
legislagéo, instrugaes e normas internas da Prefeitura;

IV — Dar solugao a20s assuntos '
de sua competencia, emitindo parecer sobre o3 que dependem de
decisao superior;

V — Encaminhar, no termino de
cada exercicio financeiro ou quando solicitado pelo Prefeito, '
relatorios sobre as atividades executadas pelo orgao;

VI — Promover o treinamento e o
aperfeigoamento dos subordinados, orientandc-os na execugao de
suas tarefas e fazendo a critica construtive do seu desempenho'
funcional;

”~
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Art. 36 - Sao responsabilidades comuns dos
encarregados pelas areas de trabalho instituida nesta Lei, a
execug“o das atividades constantes nos artigos 18, 19, 20, 25,
26 e 27, respectivamente e especificamente:

I - Supervisicnar e coordenar a
execugio das atividades relativas a sua area de trabalho, res-
pondendo por todos os encargecs a ela pertinente;

II - Emitir informagoes e esclare-
cimentos aos seus superiores hierarquicos acer 2 dos assuntos
de sua competenciaj

III - Programar a distribuigao de
tarefas a serem executadas na area, visando a melhoria de desem
penho;

IV - Sugerir o treinamento e o
aperfeigoamento dos subordinados, visando a melhoria do seu de-
sempenho funcional;

V - Propiciar aos demais servido-
res de sua area de trabalho, o desenvolvimento de nogoes e co-
nhecimentos dos objetivos a serem alcangados;

VI - Fornecer subsidios, quando so
licitado, para elaboragao da escala de ferias dos servidores
municipais.
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VII — Propor ao Executivo Munici-
pal a celebragao de convenios ou acordos com outras entidades ,
de interesse da sua atuagio;

VIII — Propiciar aos subordinados'
a formagao e o desenvolvimento de nogoes e conhecimentos.a res—
peito dos objetivos da Unidade a que pertence;
L]

IX — Programar a distribuigao de
tarefas a serem executadas no orgéo, por seus subcrdinados;

X — Apreciar e aprovar a escala
de ferias do pessoal lotado no 6rg§o que dirige;

XI — Fornecer, em tempo hébil, |
os dados necessarios a elaboragao da proposta orgamentaria  do
Hunicipio.

Paragrafo Unico — Cab2 especificamente
a0 Superintendente Municipal elaborar a progposta orgamentéria .
do Municipio, consolidando—a com a participzjao dos Secretarios
Municipais e do Chefe de Gabinete.

TITULD VI

DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AOS ENCARREGADOS DE AREA

&
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T ETULG VIT

DOS CARGOS E FUNGOES DE CHEFIA

Art. 37 — Ficam criados os cargos de pro
vimento em comissad e fungoes de confianga necessarios a implan
tagao desta Lei e estabelecidos seu quantitctivo, valores, refe
rencia e distribuigao, conforme anexos II e III.

Art. 38 — As funcoes de confianga cria—'
das nesta Lei, sao instituidas por ato do Prefeito para atender
aos encargos dos responséveis pelas areas d= trabalho previstas
nesta Lei, e aos encargos dos responséveis por turmas de traba-—
18 5303

Paragrafo unico — As fungoes de confian—
g¢a nao constituem situagao permanente e sim vantagem transito—'
ria pelo efetivo exercicio dos responsaveis pelas areas e pelas
turmas de trabalho.

Art. 39 — As nomeagoes para os cargos de
provimento em comissao e as designagoes para as fungoes de con—
fianga obedecerao aos seguintes criterios:

I — Os chefes dos orgaos liga—
dos diretamente ao Prefeito = ao Superintendente e instituidos'
no Artigo 12 desta Lei, sao de livre nomeacao do Prefeito;

' &



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

II - Os encarregados pelas Areas e ©0s
Responsavei= nelas areas e 0s Responséveis pelas Turmas de tra-
balho sao nomeados pelo Prefeito, por indicagao do Chefe do or-
ga2n correspondente.

Art. 40 - 0 servidor designado para ocupar
cargo em comissao pogeré optar pelo recebimento do padréo sala-
rial do cargo comissionado, ou pelo recebimento do salario do
cargo de carreira acrescida de uma gratificagéo adicional de
40% (quarenta por cento) do valor do cargo em comissao.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 - Fica autorizada o Prefeito Munici
pal a proceder no orgamento do municipio, os reajustamentos que
se fizerem necessarios em decorréncia da implantagao desta Lei,
respeitados os elementos e as fungaes.

Art. 42 - Para a execugao da presente Lei,
0 Prefeito Municipal acatara o disposto no Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitorias.
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. Art. 43 - Os 6rgéos municipais devem funcionar per

feitamente articulados em regime de mutua colaboragao.

Art. 44 - A Prefeitura Municipal promoveré o trei-
namento de seus servidores, f2zendo-o, na medida das disponibilidades
financeiras do Municipio e das conveniencias dos servidores.

Art. 45 - Ficam extintos todos os cargos de provi-
mento em comissao e fungoes de confianga, -~tualmente existentes na

Prefeitura Municipal de Pedro Canario.

§ 12 - A exting2o dos cargos de provimento em co-.
missao e das fungoes gratificadas citadas neste artigo, deverao ocor-
rer gradualmente, a medida que forem publicados os atcs do Prefeito !
que disciplinam a nova Estrutura Administrativa da Prefeitura.

§ 22 - Os atos do Poder Ex~culivo Municipal a que
se refere o parégrafo anterior, deverz» ser procecd.dos de :ealizagéo
de reunioes, objetivando dar ciencia aos responséveis pel: respecti-
vos orgaos, com rel:z Jo as formas de funcionamento e distribuigio ds -
atividades definidas na nova Estrutura Administrativa da Prefeitura.

Art. 46 - Esta Lei entrara em vigo na data de sua
publicacgzo.

Art. 47 - Revogam-se as disposigoes em contrario ,
especialmente a Lei n? 140/89, de 08 de Agosto de 198%.

Gabinete do Prefeito Municipal de P=dro Canario |,
Estado do Espirito Santo, em 11 de Janeiro de 1993.
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ANEXO I, A QUE SE

REFERE O PARAGRAFO

UNICO DO ARTIGO 12

PRLFEITO
HUNICIPAL
ASSESSORIA CHEFE DE
TECHICA == =] - - GABTNE TE
SUPER ™ 4TEKDENCIA
HUNICIPAL
SECTETARTA SECRETARTA SECRE TARTA SECRETART A SECRE TARTA SFCRETARTA SECRETARIA
KUNICIPAL DE KUKICIPAL DE HURICIPAL DE HUNICIPAL UC MULICIPAL DE AURICIPAL DE HUKICIPAL DE
ADMINIS TRAGAD FINANGAS OBRAS E SERVI EDUCAGAD  E SAUDE AGAO SOCIAL AGRICULTURA E
C0S  URBANOS CULT: RA HETO AMBIENTE
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..NEXO II, A QUE SE REFERE 0 ARTIGCO 37.

DENOMIIAGAQ - : DISTRI
. ANT. . UPV's =
DO CARGO VA L BUIGAO
Superintendente Municipal 01 CC—1 200 Superintendég
cia Municinal
Chefe de Gabinete 0l CC-2 166 Galbinete do
Prefeito
Assessor Juridice Ol CC-2 160 Amsessoria
ST G
sssessor Tecnico 02 CC-3 145 Aggessoria
’ Tecnica
Secretario Municipal 07 cc-2 - 160 Umn em cada
Secretaria
Violorista de Gabinete il CC—5 g0 . Gabinete do
Prefelito
Tesoureiro 01 CC—4 115 Lecretaria
I ge Finangas
Secretaria de Gabinete 0l CC-5 90 Gabinete do
= Prefeito
Assistente Tecnico 0l CC-5 g0 Secretaria de.
7 Educagao e
Culture.
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ANEXO IIL, A QUE SE REFERE O ARTIGO 37.

1’ ( ()
Vo B
DENOMINAGAOQ ‘ | DISTRI-
== LA OXR] by
DA FUNGAO QUANT. REF. |U2 BUIGEO

Encarregade de Area 06 FC-1 80 ~ Um em cada
6 oo GO0 b

- e & trabalho.

Encarreg-do de Turma 05 Fc-t} _ 45 Um em cada

N 1 ""3 / turma  de
'F(J\’\S(‘«ﬁg &L S . Q%é é/ trabalho.
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